Aus den Betrieben

SERIE: I Tewi

Volle Punktzahl beim

Profis fiir nonverbale Kommunikation Eurovision Song Contest
Fulda. Die Tewi GmbH & Co. KG hat im Mai

In unserer Serie prasentieren wir junge Unternehmen, die noch nicht dlter als fiinf den kompletten Sicherheitsdienst des 60. Eu-

Jahre sind. Die Auswahl iiberlassen wir dabei dem Zufall. In dieser Ausgabe stellen . . . . .
rovision Song Contests in Wien mit Anziigen,
wir die Akademie fiir nonverbale Kommunikation in Tann vor. WRF unterhielt sich

Hemden und Krawatten eingekleidet. ,Musi-
mit Inhaber Christian Morgenweck.

kalisch ist der deutsche Beitrag mit null Punk-
ten nicht so gut angekommen, dafiir durfte

Herr Morgenweck, was genau macht Ihr Unternehmen?
Die Akademie fiir nonverbale Kommunikation bietet Seminare, Workshops
und Impulsvortrige in Tagungshotels und Inhouse-Schulungen in ganz

unser Unternehmen das Sicherheitspersonal
voll ausstatten®, freute sich Geschéftsfiihrer

Deutschland an, und zwar ausschlieBlich fiir nonverbale Kommunikation. Christian Wig"har dt. ,Das ist nicht unser erster
Unsere drei Standbeine sind Mentaltraining, Kérpersprache und Mimik sowie Présentati- Auftrag aus Osterreich, wir kleiden auch die
onstechniken. Das Angebot richtet sich an Geschiftsfithrer, Filhrungskrifte, Personaler Security des Wiener Flughafens ein und ha-
und Verkiufer. Die Bedeutung der nonverbalen Kommunikation im Geschiftsleben wird ben im Jahr 2008 das Sicherheitsteam der
noch immer unterschitzt. Wir wollen unseren Teilnehmern verdeutlichen, wie machtvoll FuBball Europameisterschaft ausgestattet”, so
dieses Instrument ist. der Tewi-Chef weiter.
Meine Hauptaufgabe ist es, die Seminare unseres 15-képfigen Referententeams zu ver- www.tewi.de

markten und zu organisieren. Wir kooperieren dabei mit vielen Tagungshotels in ganz
Deutschland. Deshalb kénnen wir auch attraktive Preise fiir Ubernachtungen und

Wellnessangebote aushandeln. WERNANEDRIEAA W 140,
N

Was war lhr bislang spannendstes Projekt?

Das lauft gerade: Wir organisieren zurzeit einen ,Tag der Kommunikation* am 15. Juni
2016 fiir 400 Teilnehmer in Fulda mit hochkarétigen Referenten fiir nonverbale, verbale
und digitale Kommunikation. In der Region haben wir in diesem Jahr bislang ein offenes
Seminar im Esperanto zum Thema ,Verhandlungen fiihren* und im Kolpinghaus einen
Speedworkshop zur nonverbalen Kommunikation im Business angeboten.

Welche Qualifikationen bringen Sie mit?

Ich habe Ausbildungen zum Biirokaufmann und Metallbauer absolviert. Mit der Selbst-
standigkeit mache ich mein Hobby zum Beruf. Ich habe mich schon friih fiir Korper-
sprache interessiert. Als Jugendlicher haben mich die Fahigkeiten der Mentalisten aus
der Serie , The next Uri Geller" fasziniert und inspiriert. Bereits mit 16 Jahren habe

ich angefangen, mich auf diesem Gebiet weiterzubilden.

Die komplette Sicherheitscrew des
Eurovision Song Contest wurde von
Tewi eingekleidet

Warum sind Sie Unternehmer geworden?

Ich wollte schon immer mein eigener Chef sein. Wichtig auf dem Weg in meine Selbst-
standigkeit war die professionelle Begleitung durch die Start-up-Expertin Tanja Ebbing.
Sie hat mich dabei unterstiitzt, meine Idee weiterzuentwickeln und zu realisieren.
www.akademie-noveko.de

Die Bedeutung

der nonverbalen
Kommunikation wird
noch immer unter-
schatzt, ist Christian

o Morgenweck iiberzeugt
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